
講師：㈱江口経営センター　佐藤、大滝

①中小企業の給与水準は経営者の視点で設定する！

●多くの中小企業が共通して抱える「給与」、「評価」の問題点
●経営者の持っている従業員の「年収」イメージは「表にまとめる」

経営者の皆様へ

中小企業向中小企業向中小企業向中小企業向けけけけ組織活性化組織活性化組織活性化組織活性化セミナーのごセミナーのごセミナーのごセミナーのご案内案内案内案内

【講義内容】

株式会社江口経営センター

2012年９９９９月２６２６２６２６日（水） 1,000円

開催日 会場 受講料

13:3013:3013:3013:30～16:0016:0016:0016:00

アトリウム長岡 オリオン
長岡市弓町1-5-1

TEL 0258-30-1250

貴社名 貴事業所名 従業員数

ご住所

Teｌ FAX

役職

役職

Ｔｅｌ ： 0258-35-3146　 Email : keiei@eguchikeieicenter.co.jp 担当：佐藤、大滝

人

●経営者の持っている従業員の「年収」イメージは「表にまとめる」

《お問合せ》 株式会社　江口経営センター　〒９４０－００８３ 長岡市宮原3-12-16

おおおお申込申込申込申込　　　　　　　　FAXFAXFAXFAX：：：：０２５８０２５８０２５８０２５８－－－－３６３６３６３６－－－－８８２２８８２２８８２２８８２２

下記「申込書」にご記入の上、FAXにてお送り下さい。

●業務別給与格差をうまくつけ、「やる気」を引き出す

ご出席者

□今後同様のご希望されない方はこちらにチェックを入れてご返送下さい。

②業績連動と社員の士気を両立させる職種別給与・基本給・手当

●「増やした方がいい手当」、「やめた方がいい手当」

お申込み


